
มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

รายวชิา TIM๔๓๐๘ สัมมนาการท่ องเที่ยว 

สาขาวชิาการจัดการอุตสาหกรรมท่ องเที่ยวและบรกิาร  

รายงานผลการด าเนนิการของรายวชิา 

 รหัสวิชา TIM๔๓๐๘ รายวิชา สัมมนาการท่องเที่ยว  
สาขาวิชา การจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการ  วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ 

ภาคการศึกษา 1 ปีการศึกษา 2565 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา 

รหัสวิชา   TIM๔๓๐๘ 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย สัมมนาการท่องเที่ยว 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Seminar in Tourism 

๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้าม)ี 
- ไม่ม ี– 

๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรยีน (section) 

อ.ดร.ศุภศักดิ์ เงาประเสริฐวงศ กลุมเรียน 005/006

๔. ภาคการศึกษา/ปกีารศึกษาท่ีเปิดสอนรายวชิา  

๕.  สถานที่เรียน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1/2565
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รายวชิา TIM๔๓๐๘ สัมมนาการท่ องเที่ยว 

สาขาวชิาการจัดการอุตสาหกรรมท่ องเที่ยวและบรกิาร  

หมวดที ่๒ การจดัการเรียนการสอนที่เปรียบเทยีบกับแผนการสอน 

๑.รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จ านวน
ชั่วโมงตาม
แผนการ

สอน 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลที่การ
สอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหาก
มีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

- แนะน าแผนการสอน แนวการเรยีน กิจกรรมต่าง ๆ ใน
การเรยีน และการวัดผล 
- ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอุตสหกรรมท่องเที่ยว 
- องค์ประกอบของอุตสาหกรรมทอ่งเที่ยว 
- ธุรกิจบริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
- ความสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจบริการกับอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว 

๘ ๘ 

- ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสัมมนา 
 -  ความหมายและความส าคัญของการจัการสัมมนา 
 -  วัตถุประสงค์ของการจัดสัมมนา 
 -  องค์ประกอบของการจัดสัมมนา 
 -  ประโยชน์ของการจัดสัมมนา 

 ๔  ๔ 

-  การจัดสถานที่  รูปแบบ และการเตรียมการอาหาร
ส าหรับงานสัมมนา 
   - วิธีการเลือกสถานท่ีส าหรับการจัดงานสัมมนา 
   -  รูปแบบการจัดสถานท่ีส าหรับการจัดงานสัมมนา 
  -  การเตรียมอาหารส าหรับการจัดงาสัมมนา 

๔ ๔ 

-  องค์ประกอบของการจัดสัมมนา 
  -  องค์ประกอบด้านเนื้อหา 
  -  องค์ประกอบด้านบุคลากร 
  -  องค์ประกอบด้านสถานท่ีและอุปกรณ์ 
  -  องค์ประกอบด้านเวลา 
 -  องค์ประกอบด้านงบประมาณ 

๔ ๔ 

-  กระบวนการจัดและขั้นตอนการจัดสัมมนา 
-  กระบวนการเตรียมก่อนการจัดสัมมนา 
-  กระบวนการด าเนินการระหว่างการจัดสัมมนา 
-  กระบวนการด าเนินการหลังการจัดสัมมนาเสร็จสิ้น 

๔ ๔ 

-  องค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดสัมมนา 
    - องค์กรภาครั ฐและเอกชนในการจัดสัมมนา
ภายในประเทศ 
    -  ภาคธุรกิจที่ เกี่ยวข้องกับการจัดงานสัมมนา

๔ ๔ 

*บรรยายออนไลนตลอดภาคการศึกษา
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หัวข้อ 

จ านวน
ชั่วโมงตาม
แผนการ

สอน 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลที่การ
สอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหาก
มีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

ภายในประเทศ 

- การวางแผนการจัดงานสัมมนาตามหลักทฤษฎีที่เรียน
มา 
  -  การจัดแบ่งกลุ่มย่อยสัมมนา 
  -  การจัดประชุมกลุ่มย่อยเพื่อหาหัวข้อสัมมหรับการ
จัดสัมมนา 

๔ ๔ 

-  การประชุมกลุ่มย่อย พร้อมการน าเสนอผลของการจดั
ประชุมเพื่อจัดงานสัมมนาของกลุ่ม  

๔ ๔ 

- การน าเสนอการเตรียมจัดสัมมนาตามหัวข้อที่ได้รับ
การอนุมัติจากอาจารย์ผู้สอนของกลุ่มที่  ๑ 

๔ ๔ 

-  การจัดสัมมนาของกลุ่มที่ ๑  ตามหัวข้อที่ได้รับการ
อนุมัติจากอาจารย์ผู้สอน 

๔ ๔ 

- การน าเสนอการเตรียมจัดสัมมนาตามหัวข้อที่ได้รับ
การอนุมัติจากอาจารย์ผู้สอนของกลุ่มที่ ๒ 

๔ ๔ 

-  การจัดสัมมนาของกลุ่มที่ ๒  ๔ ๔ 

- การน าเสนอการเตรียมจัดสัมมนาตามหัวข้อที่ได้รับ
การอนุมัติจากอาจารย์ผู้สอนของกลุ่มที่ ๓ 

๔ ๔ 

-  การจัดสัมมนาของกลุ่มที่ ๓  ๔ ๔ 

๒.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
ระบุหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชา

และหลักสูตร ในกรณีที่มีนัยส าคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตาม

แผน 

(ถ้าม)ี 

นัยส าคญัของหัวข้อที่สอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

- - - 
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๓. ประสทิธผิลของวิธสีอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
ผลการเรียนรู ้ วิธสีอนที่ระบุในรายละเอียด

รายวิชา 

ประสทิธผิล ปัญหาของการใชว้ิธสีอน

(ถ้าม)ี พร้อมข้อเสนอแนะ

ในการแกไ้ข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จรยิธรรม ๑) บรรยายและใช้กรณีศึกษา 
๒) ถามตอบ 
๓) สนทนา 
๔) ยกตัวอย่าง จ าลองสถานการณ์
กรณีศึกษาเก่ียวกับคุณธรรม 
จริยธรรมในวิชาชพีธุรกิจท่องเที่ยว 

√ 

ความรู้ ๑) บรรยายออนไลน 
๒) อภิปราย 
๓) สาธิต 
๔) สอนแบบใช้โสตทัศนวสัดุ 

√ 

ทักษะทางปัญญา ๑) บรรยาย 
๒) อภิปราย 
๓) สาธิต 
๔) สอนให้นักศึกษาวิเคราะห์ข่าว 
๕) สอนแบบให้แก้ปัญหา 
ยกตัวอย่างกรณีศึกษา 

√ 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

๑) สอดแทรกประสบการณ์และ
เหตุการณ์จริงที่เกิดขึ้นในวิชาชพี 
๒) ให้นักศึกษาท างานค้นควา้
งานวิจยั   

√ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๑) บรรยาย 
๒) มอบหมายให้นักศึกษาสื่อสาร
การใช้ค าศ พท์ที่ใช้ในธุรกิจท่องเที่ยว 
๓) ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลใน
ระบบสารสนเทศ อินเตอร์เน็ต  

√ 

๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธสีอน 
ระบุข้อเสนอเพื่อการปรับปรุงวิธีสอน ซึ่งได้จากปัญหาที่พบในข้อ ๓ 
จ านวนนักศึกษาที่มากเกนิไป ท าให้ทักษะการฟังและความตั้งใจเรียนลดน้อยลง จงึต้องน าบทเรียน

เข้าสู่ภาคปฏิบตัิ และสลับปรบัเปลี่ยนวธิีการสอนเพื่อดึงดดูความสนใจของนักศึกษา 
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หมวดที ่๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

๑. จ านวนนักศกึษาที่ลงทะเบยีนเรยีน    50    คน
๒. จ านวนนักศกึษาที่คงอยู่  เมื่อสิ้นสุดภาคการศกึษา   50
 ๓คน.  จ านวนนักศกึษาที่ถอน  (W)................................. คน 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A 37

A- 6

B+
2

B 5

B- 

C+ - - 

C - - 

C- - - 

D+ - - 

D - - 

D- - - 

F - - 

I 

๕. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถา้มี) 
- ไม่ม ี– 

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไวใ้นรายละเอียดรายวชิา 

ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินผลการเรยีนรูท้ี่ก าหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒ 
๖.๑ ความคลาดเคลือ่นด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 

๖.๒ ความคลาดเคลือ่นด้านวธิีการประเมินผลการเรียนรู ้ (ถา้มี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 

74

1 2

4

1 0
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๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 
วิธกีารทวนสอบ สรุปผล 

บอกผลการปฏิบัติ ทดสอบ บอกคะแนน นักศึกษาเป็นระยะ 
ดูผลตอบรับ ให้อาจารย์ในสาขาวิชาช่วยทวนสอบ 

สรุปสาเหตุ ของผลสมัฤทธิ์ของแต่ละคน 

หมวดที ่๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนนิการ 

๑.ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิง่อ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน  (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- - 

๒.ประเดน็ด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

- - 

หมวดที ่๕ การประเมนิรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศกึษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

ระบุข้อวิพากษท์ั้งที่เป็นจดุแขง็และจดุอ่อน 

    - มหาวิทยาลัยเป็นผู้เก็บขอ้มูลผา่นทางออนไลน์   

๑.๒ ความเหน็ของอาจารย์ผูส้อนต่อข้อวิพากษต์ามข้อ ๑.๑ 

- ไม่ม ี- 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธอีื่น 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธอีื่น 

ระบุข้อวิพากษท์ั้งที่เป็นจดุแขง็และจดุอ่อน 

- ไม่ม ี- 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

- ไม่ม ี- 
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หมวดที ่๖ แผนการปรบัปรุง 

๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวชิาครั้งที่ผา่นมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ผลการด าเนินการ 

- - 

๒. การด าเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

ปรับเปลี่ยนวิธีการสอน โดยน าเสนอความรู้วิชาการผ่านระบบสื่อสารออนไลน์มากยิ่งขึ้น เพื่อกระตุ้น
ความสนใจของนักศึกษา ให้นักศึกษาเปิด website application ที่เก่ียวกับอุตสาหกรรมการประชุม สัมมนา
ในอุปกรณ์มือถือของนักศึกษาเอง 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปกีารศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

- - - 

๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
- 

 ลงชื่อ

 อ.ศุภศักดิ์ เงาประเสริฐวงศ

       ลงชื่อ  

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฉันทัช  วรรณถนอม) 

อาจารยผฤมูรับผดิชอบรายวชิา 

วันที่ ๓๐ เดอืน Ł฀คfiฐ∞ฎŽÝ พ.ศ. ๒๕ฮฬ

 อาจารย์  ผู้ รับผดิชอบหลักสูตร 




