
มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑  
รายวิชา ...................... สาขาวิชา ...................................... คณะ/วิทยาลัย.................................. ......... มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

รหัสวชิา      TIM4405  รายวชิา การจัดการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและชมุชน    

สาขาวชิาการจดัการอุตสาหกรรมท่องเท่ียวและบริการคณะมนุษยศาสตร์ คณะ/มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศกึษา 1 ปีการศกึษา 2565  

 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
๑.  รหัสและชือ่รายวชิา    

รหัสวิชา   TIM4405 ชือ่รายวชิาการจัดการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและชุมชน    
ชื่อรายวชิาภาษาอังกฤษ Cultural and Community Tourism Management                         
๒.  รายวชิาท่ีตอ้งเรียนก่อนรายวชิานี้  (ถ้ามี)     

   …............................-...................................  
   …...............................................................  
๓.  อาจารย์ผูร้ับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรยีน  (section)      
      ให้รายงานเป็นรายกลุม่     
   อ.ดร.รัมภาภัค ฤกษ์วีระวฒันา    กลุม่เรียน  001 
     
    
๔.  ภาคการศกึษา/ปีการศกึษาท่ีเปิดสอนรายวชิา 1/2565  
 
๕.  สถานท่ีเรียน  วิทยาลัยการจัดการอตุสาหกรรมบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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หมวดท่ี ๒ การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 
๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จ านวนชัว่โมง

ตามแผนการ

สอน 

จ านวน

ชั่วโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่างจาก

แผนการสอนหากมีความแตกต่าง

เกิน ๒๕% 

ความหมายหลกัการ แนวคิด ของการ

ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและชุมชน 

องค์ประกอบของการท่องเท่ียวเชิง

วัฒนธรรมและชมุชน 

กิจกรรมการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและ

ชุมชน 

แหล่งท่องเท่ียวเชิงวฒันธรรมและชุมชน 

6 6 - 

รูปแบบและองค์ประกอบของการจัดการการ

ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและชุมชน  

9 9 - 

บทบาทของผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการพัฒนาการ

ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและชุมชน  

6 6  

การอนุรักษ์ การสร้างจิตส านกึ ของผู้ท่ีมี

ส่วนไดส้่วยเสยีในการท่องเท่ียวเชิง

วัฒนธรรมและชมุชน 

6 6 - 

การสร้างเครือข่าย การมีสว่นร่วมในการ

จัดการ 

6 6 - 

แหล่งท่องเท่ียวเท่ียวเชิงวฒันธรรมและ

ชุมชนท่ีมกีารจัดการเป็นเลิศ 

6 6 - 

น าเสนอรายงาน 6 6 - 
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๒.  หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร ใน
กรณีท่ีมีนัยส าคัญให้เสนอแนวทางชดเชย 
 
หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

(ถ้ามี) 

นัยส าคัญของหัวขอ้ท่ีสอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 

   

   

 
๓. ประสิทธิผลของวธีิสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรยีนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 

ผลการเรียนรู ้ วธีิสอนท่ีระบุใน

รายละเอยีดรายวชิา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถ้ามี)  

พร้อมขอ้เสนอแนะในการแก้ไข 
ม ี ไมม่ ี

คุณธรรม จริยธรรม (๑)  การบรรยาย

ประกอบการน าเสนอดว้ย

โปรแกรม Power Point และ

การตอบขอ้ซักถาม 

(๒)  การสอดแทรก

ประสบการณ์ ระหว่างการ

เรียนการสอน 

(๓)  การอภิปรายในชั้นเรียน 
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ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถ้ามี)  

พร้อมขอ้เสนอแนะในการแก้ไข 
ม ี ไมม่ ี

ความรู้ (๑) การบรรยาย

ประกอบการน าเสนอดว้ย

โปรแกรม Power Point และ

การตอบขอ้ซักถาม 

(๒)  การท าแบบทดสอบหลัง

การเรียน 

(๓)  การอภิปรายในชั้นเรียน 

(๔)  การค้นควา้ด้วยตนเอง

และท ารายงาน 

 
 

 

 
 

 
 

  

ทักษะทางปัญญา (๑) การบรรยาย

ประกอบการน าเสนอดว้ย

โปรแกรม Power Point และ

การตอบขอ้ซักถาม 

(๒)  การค้นควา้ด้วยตนเอง 

(๓)  การอภิปรายในชั้นเรียน 

(๔)  วิเคราะหก์รณีศึกษา 

การจัดการท่องเท่ียวเชิง

วัฒนธรรมและชมุชน 

 
 

 

 
 
 

 

  

ทักษะความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

(๑) จัดกิจกรรมกลุ่มในการ

วิเคราะห์กรณีศึกษา  

(๒)  มอบหมายโครงงานให้

นักศึกษาในการเป็นผู้

วิเคราะห์กรณีศึกษาร่วมกัน  
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ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถ้ามี)  

พร้อมขอ้เสนอแนะในการแก้ไข 
ม ี ไมม่ ี

ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสือ่สาร และ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

(๑) น าเสนอโดยใช้รูปแบบ

และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

   

 
 
๔. ขอ้เสนอการด าเนินการเพ่ือปรบัปรุงวธีิสอน 

ระบุข้อเสนอเพ่ือการปรับปรุงวิธีสอน ซึ่งได้จากปัญหาท่ีพบในขอ้ ๓ 
  ไมม่ ี
 
 

หมวดท่ี ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
SEC 001 

๑. จ านวนนักศกึษาท่ีลงทะเบียนเรยีน ........57...................... คน 
 
๒. จ านวนนักศกึษาท่ีคงอยู่เมื่อส้ินสุดภาคการศกึษา ............57...................... คน 
 
๓. จ านวนนักศกึษาท่ีถอน  (W) .................................. คน 
 
๔. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 

ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นรอ้ยละ 

A 2 4 

A- 10 18 

B+ 28 49 

B 8 14 

B- 1 1 

C+ 2 4 

C 1 1 

C- 4 8 
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ระดบัคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นรอ้ยละ 

D+   

D 1 1 

D- - - 

F   

I   

 
 
๕. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผดิปกติ  (ถา้ม)ี 
 
 ไมม่ ี
 
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไวใ้นรายละเอียดรายวชิา 

     ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ้ ๒ 
๖.๑ ความคลาดเคลือ่นดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

  

  

 
๖.๒ ความคลาดเคลือ่นด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้าม)ี 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

  

  

 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 

สัมภาษณ์นักศกึษาถึงความรู้ความเข้าใจท่ีได้รับ นักศึกษามีความเข้าใจในเนื้อหาของรายวิชา  

  

 

หมวดท่ี ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

๑. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรยีนและส่ิงอ านวยความสะดวก 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา  ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๗  
รายวิชา ...................... สาขาวิชา ...................................... คณะ/วิทยาลัย.................................. ......... มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรยีนการ

สอน  (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

  

 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

  

 

 

หมวดท่ี ๕ การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข้อวพิากษ์ท่ีส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศกึษา 

ระบุข้อวิพากษ์ท้ังท่ีเป็นจุดแข็งและจุดออ่น 

…..................................................................................................................................................................... 

…..................................................................................................................................................................... 

 

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนตอ่ขอ้วิพากษ์ตามขอ้ ๑.๑ 

…..................................................................................................................................................................... 

…..................................................................................................................................................................... 

 

๒.  ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธีิอื่น 

๒.๑ ขอ้วพิากษ์ท่ีส าคัญจากผลการประเมินโดยวธีิอื่น 

ระบุข้อวิพากษ์ท้ังท่ีเป็นจุดแข็งและจุดออ่น 

…..................................................................................................................................................................... 

…..................................................................................................................................................................... 

 

 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามขอ้ ๒.๑ 

…..................................................................................................................................................................... 
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…..................................................................................................................................................................... 

 

หมวดท่ี ๖ แผนการปรับปรุง 

๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรยีนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวชิาครั้งท่ีผ่านมา 
แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศกึษา/ 

ปีการศกึษาท่ีผ่านมา 
ผลการด าเนินการ 

ไม่มี   

 
๒. การด าเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

อธิบายการปรับปรุงโดยยอ่ เช่น ปรบัเปลี่ยนวธิีการสอนส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี ้การใช้อุปกรณ์
การสอนแบบใหม ่เป็นต้น 
 …................................................................................................................................................................................ 
 …................................................................................................................................................................................ 

 
๓. ขอ้เสนอแผนการปรบัปรุงส าหรับภาคการศกึษา/ปีการศกึษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 

ไมม่ ี   

 
๔.  ขอ้เสนอแนะของอาจารย์ผู้รบัผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร 
 …................................................................................................................................................................................ 
 …................................................................................................................................................................................ 

 
ลงชื่อ ……………………………………………………………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 

        (รัมภาภัค ฤกษว์ีระวฒันา  )  (     ) 

        อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวชิา            อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 

วันท่ี 20 เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ 2565                  วนัท่ี ....... เดือน..................พ.ศ. ........... 


