
 

แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

หน่วยงาน: วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 

 ชื่อ-สกุล: นายพงศ์ระพี แก้วไทรฮะ  ตำแหน่ง: อาจารย์ 

 กลุ่มบุคลากร   สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 

๒. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 อัศจรรย์การเรียนรู้ สู่โลกสมือนแบบ Metaverse 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 รศ.ดร.สุรพล บุญลือ และ รศ.ดร.อนิรุทธ์ สติมั่น 

๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 สมาคมเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาแห่งประเทศไทย 

๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 3 ชั่วโมง 

๖. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

๗. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 เมื่อเทคโนโลยีได้นำพาผู้คนเข้าสู่โลกเสมือน หรือ Metaverse ทำให้แต่ละคนสามารถสร้างตัวตน

ขึ้นมาได้ในโลกอีกใบและสามารถมีปฏิสัมพันธ์ได้เสมือนอยู่ที่เดียวกันในโลกแห่งความเป็นจริง 

๘. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 แนะนำแอปพลิเคชั ่น special.io ซึ ่งเป็น VR Platform เหมาะสำหรับการจัดนิทรรศการเสมือน 

จัดการประชุม สัมมนา สนทนากลุ่ม หรือจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ในรูปแบบของโลกเสมือน 

๙. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 - 

  



๒ 

 

๑๐. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ต่อตนเอง: ไดค้วามรู้เพิ่มเติมเก่ียวกับเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย: นำมาพัฒนาการเรียนการสอนออนไลน์หรือการจัดประชุม นิทรรศการ 

๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 https://www.facebook.com/ThaiAECT/photos/pcb.109504804890732/109499781557901/ 

๑๒. สำเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 
๑๓. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

 - 

 

 .................................................... 
(นายพงศ์ระพี แก้วไทรฮะ) 

ผู้รายงาน 
วันที่ 21 พฤศจิกายน 2564 

 

  

https://www.facebook.com/ThaiAECT/photos/pcb.109504804890732/109499781557901/


๓ 

 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

 .............................................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

 .................................................... 
(.....................................................) 

วันที่ .............................................................. 
 

 


