
 
แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

หน่วยงานวิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 

ชื่อ-สกุล นายพงศ์ระพี แก้วไทรฮะ  ต าแหน่ง อาจารย์ 

กลุ่มบุคลากร  สายวิชาการ   สายสนับสนุนวิชาการ 

๒. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

การสร้างอาชีพและเทียบโอนผลการเรียนรู้หลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ศ. ดร.บุญทิพย์ สิริธรังศรี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และคณะ 

๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

โครงการมหาวิทยาลัยไซเบอร์ไทย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

19 พฤษภาคม 2565 เวลา 19:00 – 21:00 น. 

๖. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

- 

๗. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

เพ่ือเสนอแนะแนวทางการบริหารโครงการ นวัตกรรมหลักสูตร "ผู้ดูแลผู้สูงอายุ" ในสังคมดิจิทัล กับ

ความส าเร็จในการผสมผสานรูปแบบการเรียนรู้ออนไลน์สู่การฝึกและทดสอบสมรรถนะของผู้เรียนก่อนออก

ปฏิบัติงานจริง  

๘. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

บทเรียนออนไลน์แบบเปิดเพ่ือมหาชน (MOOC) สามารถน ามาประยุกต์ใช้แม้ในรายวิชาที่มี

ความส าคัญและต้องอาศัยการฝึกฝนทักษะและการลงมือปฏิบัติจริงอย่างหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ โดยผู้เรียน

ศึกษาภาคทฤษฎีด้วยตนเองผ่านระบบ MOOC และลงทะเบียนเพ่ือฝึกปฏิบัติในสถานพยาบาล ซึ่งประเด็น

ส าคัญของความส าเร็จอยู่ที่ความร่วมมือกับสถานพยาบาลและชุมชน 



๒ 

 

๙. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน   

- 

๑๐. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ต่อตนเอง: ประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนออนไลน์และพัฒนาหลักสูตร 

ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย: ประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนออนไลน์และพัฒนาหลักสูตร 

๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

- 

๑๒. ส าเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 
 

๑๓. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

- 

 (ผู้รายงาน)..................................................... 
(นายพงศ์ระพี แก้วไทรฮะ) 
วันที่ 19 พฤษภาคม 2565 

 

  



๓ 

 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

........................................................................................................................................................................... 

 (ลงช่ือ) ..................................................... 
(..........................................................) 

วันที่ .............................................................. 
 


