
 
 

แบบรายงานการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

หน;วยงานวิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑. ขGอมูลส;วนบุคคล 

 ช่ือ-สกุล นลิน สีมะเสถียรโสภณ ตำแหน;ง  อาจารย3ประจำสาขาวิชาธุรกิจดิจิทัลระหว@างประเทศ

 กลุ;มบุคลากร  £  สายวิชาการ  � สายสนับสนุนวิชาการ 

๒. หลักสูตรหรือเร่ืองท่ีเขGาร;วมประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ค@าย iPad เพ่ือการเรียนการสอนท่ีสรLางสรรค3 (iPad for Creative Teaching and Learning Camp) 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ผูLช@วยศาสตราจารย3 ดร.สุทธิดา จำรัส 

 อาจารย3ธิติ ธีระเธียร 

๔. สถาบันหรือหน;วยงานท่ีจัดประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

          วิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม@ (CMU School of Lifelong Education) 

๕. ระยะเวลาท่ีเขGารับการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

          ๒๐ พฤษภาคม – ๖ มิถุนายน ๒๕๖๔  (๑๒ ช่ัวโมง) 

๖. งบประมาณท่ีใชGในการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

          ไม@มี 

๗. วัตถุประสงคXของการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

          ๗.๑ เพื่อสรLางความตระหนักและเห็นความสำคัญของการบูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนรูLสำหรับ

ผูLเรียนในยุคดิจิทัล 

 ๗.๒ เพื่อสรLางความเขLาใจการบูรณาการเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูLตามกรอบความรูL เนื้อหา 

ผนวกวิธีสอนและเทคโนโลยี 

 ๗.๓ เพื่อฝ{กปฏิบัติและเรียนรูLคุณสมบัติพื้นฐานบนอุปกรณ3ระบบปฏิบัติการ iPadOS เพื่อการสอน

ออนไลน3 

 



๒ 

 

๘. สรุปเน้ือหาสาระของการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

         เน้ือหาของหลักสูตรประกอบดLวยกิจกรรมจำนวน 6 กิจกรรม ดังน้ี 

 ๑) รูLไวLใชLสอนออนไลน3บน iPad โดยเป�นการสอนการใชLงาน iPad ทั่วไป รวมถึงการใชLแอปพลิเคช่ัน

พ้ืนฐานท่ีมากับเคร่ือง iPad  

 ๒) สรLางหนังสือใหLมีชีวิตดLวย Pages โดยฝ{กการใชLแอปพลิเคชั่น Pages ในการสรLางขLอความ จด

ขLอมูล การเพิ่มเนื้อหาที่เป�นรูปภาพ วิดีโอ หรือลิ้งค3เว็บไซต3ต@าง ๆ รวมถึงฝ{กการใชLงานเทมเพลตสำเร็จรูปที่มี

มาใหLในเคร่ือง เม่ือเขียนขLอมูลเสร็จแลLวจะสามารถเซฟเป�นไฟล3ประเภทหนังสือไดL 

 ๓) สรLางสื่อเคลื่อนไหวไปกับ Keynote ซึ่งเป�นการฝ{กการใชLงาน Keynote ในดLานการสรLางสไลด3ใน

การนำเสนอ การใส@รูปภาพและการใชLคำส่ังเคล่ือนไหวกับอักษรและรูปภาพ และการอัดเสียงใส@ในสไลด3 

 ๔) วางแผนและจัดขLอมูลใหLเป�นภาพดLวย Numbers การนำเขLาขLอมูลที่เป�นตัวเลข การใส@สูตรเพ่ือ

คำนวณ และการนำขLอมูลท่ีใส@มาจัดเป�นแผนภาพหรือแผนภูมิ เพ่ือเตรียมสำหรับการนำเสนอ 

 ๕) สรLางศิลป�นในทุกวิชาดLวย Garage Band คือ การสรLางไฟล3เสียงของตนเองเพื่อนำมาใชLในการตัด

ต@อคลิปวิดิโอต@าง ๆ ในการจัดทำวิดีโอการเรียนการสอน 

 ๖) สรLางคลิปไวLสอนออนไลน3ดLวย iMovie คือการใชL iMovie ในการตัดต@อคลิปวิดีโอการจัดการสอนท่ี

ไดLอัดไวL เพ่ือทำการตัดแต@งคลิปใหLเหมาะสมกับการใชLเป�นส่ือในการเรียนการสอนใหLนักศึกษา 

๙. ป\ญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน   

          ไม@มี 

๑๐. ประโยชนXท่ีไดGรับจากการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 : - ต;อตนเอง  

 ๑) ไดLเรียนรูLการใชL iPad ใหLเต็มประสิทธิภาพ 

 ๒) นำมาปรับใชLกับการจัดการเรียนการสอนในหLองเรียน 

 ๓) นำมาสรLางสรรค3ผลงานเพ่ือใชLในการขอตำแหน@งทางวิชาการ 

 : - ต;อหน;วยงาน/มหาวิทยาลัย 

 ๑) อาจารย3ท่ีรับการพัฒนาทักษะและศักยภาพท่ีจำเป�นในการทำงาน 

 ๒) มีจำนวนงานสรLางสรรค3ของอาจารย3เพ่ิมข้ึน 

๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขGองท่ีไดGรับจากการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ตัวอย@างเอกสารประกอบการอบรม 

 

 



๓ 

 

 

 
 



๔ 

 

๑๒. สำเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ท่ีไดGรับจากการประชุม/ฝ1กอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 
 

๑๓. ความคิดเห็นและขGอเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

 เป�นโครงการท่ีดีมาก มีการฝ{กปฏิบัติตลอดทุกช่ัวโมง 

 

       (ผูGรายงาน)..................................................... 

             (นางสาวนลิน สีมะเสถียรโสภณ) 

                        วันท่ี ๔ กันยายน ๒๕๖๔ 

ความคิดเห็นของผูGบังคับบัญชาช้ันตGน 

 เป�นการอบรมท่ีดีมาก สามารถนำมาปรับใชLกับการสอน ซ่ึงมีประโยชน3กับหลักสูตรมาก ๆ ............ 

........................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

       (ลงช่ือ) ................................................... 

              (..........ดร.ย่ิงศักด์ิ แหวนเพชร........) 

                   วันท่ี ๖ กันยายน ๒๕๖๔ 


