
ความหมายและความส าคญัของการจัดการสัมมนา

สัมมนาเป็นเทคนิคการหล่อหลอมแนวความคิด ในรูปแบบของการประชุมกลุ่มอยา่งหน่ึง ท่ีตอ้งอาศยักลุ่มร่วมหา
ทิศทางการพฒันาแนวคิดสู่เป้าหมายท่ีปราศจากปัญหา หรือประสบกบัปัญหาใหน้อ้ยท่ีสุด โดยทัว่ไปผูท่ี้เขา้ร่วมการ
สัมมนา จะตอ้งเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์ในเร่ืองนั้นๆมาประชุมเพ่ือศึกษาปัญหาวิเคราะห์ สรุปหาแนวทางแกปั้ญหา
ร่วมกนั ตามหลกัการของการมีส่วนร่วม

ค าวา่ สัมมนา ตรงกบัค าในภาษาองักฤษวา่ “Seminar” โดยมีรากศพัทม์ากจากค าวา่ Seminarian 
สถาบนัการศึกษาท่ีสอนนกับวชในศาสนาคริสต ์ท าหนา้ท่ีผลิตครูสอนศาสนา Seminar เป็นช่ือวธีิการสอน
ท่ีมีรูปแบบการสอนท่ีใหอิ้สระแก่ผูเ้รียนดา้นการคิดคน้ควา้ดว้ยตนเอง



ความส าคญัของการสัมมนา

สงัคมปัจจุบนัใหค้วามส าคญักบัขอ้มูลข่าวสารเป็นอยา่งมาก สถานประกอบการและองคก์รต่างๆจึงมี
ความจ าเป็นท่ีจะตอ้งขวนขวายเสาะแสวงหาขอ้มูลข่าวสารท่ีทนัสมยัเพื่อส่งผลต่อการพฒันาบุคลากร 
“กระบวนการจดัสัมมนา” จึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีสถานประกอบการ และองคก์รต่างๆ ใหค้วามส าคญัท่ีตอ้งมี
การจดัประชุมสมัมนาใหมี้ข้ึน ทั้งน้ีเพื่อเป็นการพฒันาบุคลากรและพฒันาทรัพยากรต่างๆ ของหน่วยงาน
ใหมี้ประสิทธิภาพมีคุณภาพในการบริการจดัการมากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได้



วตัถุประสงค์ของการจัดสัมมนา

การสมัมนาโดยทัว่ไปมีวตัถุประสงคท่ี์ส าคญั ดงัน้ี 
1. เพื่อเพิ่มพนูและเติมเตม็ความรู้ความสามารถ ทกัษะประสบการณ์ทั้งดา้นวิชาการหรือดา้นวิชาชีพ

แก่ผูเ้ขา้ร่วมสมัมนาโดยตรง
2. เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนัและกนัของผูเ้ขา้ร่วมสมัมนา กบัวิทยากรหรือผูเ้ช่ียวชาญ 

ในเร่ืองหรือสาขาวิชาชีพเฉพาะทางนั้นๆ
3. เพื่อคน้หาค าตอบ วิธีการแกปั้ญหาหรือแนวทางการแกปั้ญหาในทางปฏิบติัร่วมกนั
4. เพื่อใหไ้ดแ้นวทางสรุป ประกอบการตดัสินใจ หรือแนวทางการแกปั้ญหา หรือก าหนดนโยบาย

ของหน่วยงาน องคก์รบางประการ
5. เพื่อสร้างความตระหนกั หรือกระตุน้ใหผู้เ้ขา้ร่วมสมัมนา น าหลกัการวิธีการเรียนรู้หรือแนวทาง

ปฏิบติัไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อหนา้ท่ีและภาระงานท่ีปฏิบติัและรับผดิชอบต่อไป



องค์ประกอบของการจัดสัมมนา
การสมัมนาเป็นวิธีการประชุมและการสอนรูปแบบหน่ึง ท่ีมีกลุ่มบุคคลมาร่วมแสดงความ

คิดเห็นโดยใชห้ลกัการ เหตุผล ประสบการณ์ และความรู้ต่างๆ น ามาเสนอแนะแลกเปล่ียน
เพิ่มพนูหาประโยชน์ร่วมกนัในการแกปั้ญหานั้นๆ ใหส้ าเร็จลุล่วงไดดี้ หรือน าแนวทางท่ีไดรั้บ
จากการสมัมนาไปปรับปรุงแกไ้ข พฒันาการด าเนินงานการสมัมนา แต่ละคร้ังมีองคป์ระกอบท่ี
ส าคญั 5 ดา้น ดงัน้ี
  
1.องคป์ระกอบดา้นเน้ือหา
  1.1 ช่ือเร่ือง
  1.2 จุดมุ่งหมายของการจดัการสมัมนา
  1.3 ก าหนดการสมัมนา
  1.4 ผลท่ีไดจ้ากการสัมมนา



2. องคป์ระกอบดา้นบุคลากร 
  2.1 บุคลากรฝ่ายจดัสัมมนา
  2.2 วิทยากร
  2.3 ผูเ้ขา้ร่วมสมัมนา

3. องคป์ระกอบดา้นสถานท่ี
  3.1 หอ้งประชุมใหญ่ 

ภาพหอ้งประชุมขนาดใหญ่



3.2 หอ้งประชุมขนาดกลางหรือขนาดเลก็

ภาพหอ้งประชุมขนาดกลางหรือขนาดเลก็3.3 หอ้งรับรอง
  3.4 หอ้งรับประทานอาหารวา่งมุมพกัผอ่นนอกหอ้ง
  3.5 อุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์
  3.6 หอ้งรับประทานอาหาร
  3.7 อุปกรณ์เคร่ืองมือ ประเภทคอมพิวเตอร์ เคร่ืองพร้ินเตอร์
  3.8 อุปกรณ์ดา้นเคร่ืองเขียนเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีมีความจ าเป็นมีไวใ้ช้



4. องคป์ระกอบดา้นเวลา
  4.1 ระยะเวลาส าหรับการเตรียมการ
  4.2 การเชิญวิทยากร
  4.3 วนั เวลา ท่ีใชใ้นการสมัมนาจะใชก่ี้วนั

5.องคป์ระกอบดา้นงบประมาณ
  5.1 จดัประมาณค่าใชข่้าย
  5.2 ค่าใชจ่้ายต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัวสัดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นตอ้งจดัซ้ือ
  5.3 จดัท างบประมาณรวม
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